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CENTRO UNIVERSITARIO CULTURAL SANTAN ANA
ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

GRADO EN TRABAJO SOCIAL

PROGRAMA DE DERECHO ADMINISTRATIVO
CURSO: 2°. ASIGNATURA DE FORMACION BASICA

Créditos ECTS: 6

JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA RESPECTO AL GRADO

La ensefianza del Derecho Administrativo en el plan de estudios del Grado de
Trabajo Social constituye una herramienta de suma utilidad para el futuro profesional
que de forma cotidiana deberd enfrentarse al complejo mundo administrativo,
representando, pidiendo, reivindicando y defendiendo intereses.

En el desempefio de su cometido, el trabajador social debera conocer el mundo
de la Administracion y su funcionamiento, con dominio suficiente de los diversos
procedimientos como cauce reglado de los intereses que debera representar.

Para conseguir tal fin se pretende que a lo largo del curso el alumno alcance dos
objetivos: el necesario conocimiento de las Administraciones PUblicas Espafiolas y su
organigrama, por una parte; por otra, y muy especialmente, el dominio del
procedimiento administrativo comun, asi como del sancionador y disciplinario.
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OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

1-ED. Comprension del Derecho como conjunto de normas, principios e instituciones
instrumentadas para la ordenacion de la vida social con fuerza vinculante, en el marco
de un “Estado de Derecho”.

3-ED. Conocimiento de las fuentes del Derecho y de sus mecanismos tutelares.

4-ED. Conocimiento basico de la estructura y competencias de la Unidn Europea, del
Estado Espafiol y de las diferentes Administraciones Publicas.

7-ED. Capacidad de analisis y sintesis de textos juridicos.

8-ED. Capacidad para detectar los factores juridicos que estan presentes en las
situaciones sociales que un Trabajador Social ha de analizar.

9-ED. Capacidad para integrar en el trabajo social las exigencias que imponen los
marcos legales de aplicacion en los diferentes &mbitos.

10-ED. Capacidad de gestion ante las Administraciones Publicas competentes.
Aprendizaje de técnicas de redaccion de escritos.

11-ED. Capacidad para promover entre los propios ciudadanos y grupos afectados el
ejercicio y la defensa de los derechos establecidos.

12-ED. Capacidad para el didlogo que facilite la busqueda de soluciones extrajudiciales
a los conflictos.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

PRIMERA PARTE: LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

TEMA1°- LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO.

1.1. Caracterizacion general.

1.2. El Gobiernoy su Presidente.

1.3. Departamentos ministeriales y ministros.

1.4. Secretarios de Estado.

1.5. Subsecretarios y secretarios generales.

1.6. Directores generales y secretarios generales técnicos.
1.7.  La Administracion Periférica del Estado.

1.8. Delegaciones del Gobierno en las CC.AA.

1.9. Subdelegados del Gobierno.
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TEMA2°.- LAS COMUNIDADES AUTONOMAS.

2.1. El Estado Autonémico.

2.2. Ladistribucion de competencias.
2.3. Limites.

2.4. Laorganizacion de las CC. AA.

TEMA3°.- EL MUNICIPIO Y LA PROVINCIA.

3.1.  El municipio: concepto y elementos.
3.2.  El'término municipal.

3.3.  La poblacién municipal.

3.4.  Organizacion.

3.5.  Autonomia municipal.

3.6. La provincia: concepto y elementos.

SEGUNDAPARTE:EL ACTO ADMINISTRATIVO Y LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

TEMA4°.- EL ACTO ADMINISTRATIVO.

4.1. Conceptoy clases.

4.2.  Los elementos del acto administrativo.

4.3. Elcontenidoy los elementos accidentales de los actos administrativos.
4.4. Los elementos formales: procedimiento, declaraciony motivacion.
4.5. Notificaciony publicacion.

4.6. Laeficacia de los actos administrativos.

4.7.  La presuncion de validez.

4.8. Laejecutoriedad de los actos administrativos.

4.9. Lasuspension de los actos administrativos.

4.10. Lainvalidez de los actos administrativos.

TEMAGS5°- EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN, SU
ESTRUCTURA.

5.1.  Significado.

5.2.  Iniciacion.

5.3. Ordenacion.

5.4.  Instruccion.

55. Terminacion. Formas de terminacion.

5.6. Los recursos administrativos: reposicion, alzada y extraordinario de
revision.

5.7. Ejecucion. Modos de ejecucién forzosa.

5.8.  Algunas consideraciones sobre la jurisdiccién contencioso-administrativa.
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TEMA 6° ALGUNOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS ESPECIALES

6.1. El procedimiento sancionador.

6.2.  El procedimiento disciplinario.

6.3. Ayudas y subvenciones publicas.

6.4. La responsabilidad patrimonial de la Administracion Publica.

METODOLOGIA DOCENTE

1) La asistencia a clase serd obligatoria excepto para aquellos alumnos que tengan
concedida dispensa. El profesor podra controlar la asistencia en la forma que considere
oportuna.

2) Se utilizara el método expositivo, conjuntamente con presentaciones en power point.

3) Ademas del programa tedrico, se impartiran clases practicas que versaran sobre la
tramitacion de los procedimientos administrativos, conocimientos que seran
especificamente objeto de examen.

SISTEMA Y NORMAS DE EVALUACION PARA ALUMNOS
PRESENCIALES Y CON DISPENSA DE ESCOLARIDAD

Habrd un solo examen final, de caracter tedrico y practico, que versara sobre el
programa que haya sido explicado. Para aprobar la asignatura es preciso obtener una
calificacion minima de 5’0 sobre 10. El examen tendra dos partes, una teérica (temas 1,
2,y 3) yunapractica (temas 4 y 5).

BIBLIOGRAFIA

COSCULLUELA MONTANER, L., Manual de Derecho Administrativo, Civitas.

GAMERO CASADO, E.y FERNANDEZ RAMOS, S., Manual basico de Derecho Administrativo.
PARADA VAZQUEZ,J. R., Derecho Administrativo 1y Il, Marcial Pons.

PAREJO ALFONSQO, L., Derecho Administrativo, Ariel.

SANTAMARIA PASTOR, J. A., Principios de Derecho Administrativo General, 1y 11., lustel.
PARADA VAZQUEZ,J. R, Derecho Administrativo, Marcial Pons. 2 vols.

GAMERO CASADO, E. Y FERNANDEZ RAMOS, S., Manual Basico de Derecho Administrativo,

Tecnos.
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ENTRENA CUESTA, R., Curso de Derecho Administrativo, Tecnos. 2vols.
COSCULLUELA MONTANER, L., Manual de Derecho Administrativo, Civitas.

GARCIA DE ENTERRIA, E.y FERNANDEZ RODRIGUEZ, T. R., Curso de Derecho Administrativo,
Civitas. 2 vols.

MORELL OCANA, L., Curso de Derecho Administrativo, Aranzadi. 2 vols.
PAREJO ALFONSO, L (Coord.), Manual de Derecho Administrativo, Ariel. 2 vols.

(No se especifica el afio de la edicion. Se considera siempre la edicién del Gltimo afio disponible como la
referencia editorial deseada)

Para casos précticos, consultar las siguientes pdginas web: www.map.es y Www.juntaex.es,
http://www.aytobadajoz.es, www.ayto-caceres.es/.

DATOS DE CONTACTO CON EL PROFESOR:

Los alumnos que deseen ponerse en contacto con la profesora D? Maria Teresa
Parra Fresno (Licenciada en Derecho y Procuradora de los Tribunales) fuera de las
horas de clase, pueden hacerlo dirigiéndole un correo electrénico a la siguiente
direccion: mtparrafresno@yahoo.es o bien al telefono mévil: 686 77 27 95.
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