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CENTRO UNIVERSITARIO SANTA ANA (ADSCRITO A LA UEX)
GRADO EN TRABAJO SOCIAL

PROGRAMA DE DERECHO CIVIL
CURSO: 1°. ASIGNATURA DE FORMACION BASICA
Créditos ECTS: 6

JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA RESPECTO AL GRADO

Esta asignatura tiene por objetivo dotar al alumno de los conocimientos juridicos
basicos y globales del Derecho Civil en su aplicacion al Trabajo Social. Por eso, el
programa versa sobre el derecho de la persona, la familia, las obligaciones, los
contratos, los derechos reales y los temas juridicos mas relevantes para el trabajador
social como son la emigracion, la drogodependencia, la tercera edad y la mujer.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA MATERIA DE DERECHO CIVIL

1-ED. Comprensién del Derecho como conjunto de normas, principios e instituciones
instrumentadas para la ordenacién de la vida social con fuerza vinculante, en el marco
de un “Estado de Derecho™.

2-ED. Compromiso etico con los derechos fundamentales y libertades publicas,
especialmente con los principios de igualdad, justicia social, libertad y pluralismo como
valores superiores del ordenamiento juridico al servicio de un Estado social y
democratico de Derecho.

3-ED. Conocimiento de las fuentes del Derecho y de sus mecanismos tutelares.

4-ED. Conocimiento basico de la estructura y competencias de la Union Europea, del
Estado Espafiol y de las diferentes Administraciones Publicas.

5-ED. Conocimiento del marco juridico de los derechos de la persona, de la familia y de
las instituciones en que se desarrollan.

6-ED. Conocimiento del marco normativo de los sistemas de proteccién social como
derechos de la ciudadania.

7-ED. Capacidad de analisis y sintesis de textos juridicos.
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8-ED. Capacidad para detectar los factores juridicos que estan presentes en las
situaciones sociales que un Trabajador Social ha de analizar.

9-ED. Capacidad para integrar en el trabajo social las exigencias que imponen los
marcos legales de aplicacion en los diferentes ambitos.

10-ED. Capacidad de gestion ante las Administraciones Publicas competentes.
Aprendizaje de técnicas de redaccion de escritos.

11-ED. Capacidad para promover entre los propios ciudadanos y grupos afectados el
ejercicio y la defensa de los derechos establecidos.

12-ED. Capacidad para el didlogo que facilite la busqueda de soluciones extrajudiciales
a los conflictos.

CONTENIDOS

TEMA 1°.- ELDERECHO

1.1.- El Derecho. Acepciones del término “Derecho”
1.2.- Las fuentes del Derecho
1.3.- Las distintas divisiones del Derecho

TEMA 2°.- ELDERECHO DE LA PERSONA

El derecho de la persona

La personalidad

Estado civil y capacidad de obrar
La incapacitacion

La nacionalidad

El Registro Civil

Las personas juridicas
Asociaciones y fundaciones
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TEMA 3°.- ELDERECHO DE FAMILIA

La familia desde la perspectiva juridica espafiola
Familia y parentesco

La determinacidén de la filiacién

La adopcion

La patria potestad

Los alimentos entre parientes

Las instituciones tutelares

.- El matrimonio

3.9.- Lacelebracion del matrimonio

3.10.- Los efectos del matrimonio

3.11.- Las crisis matrimoniales

3.12.- Los regimenes econdmico-matrimoniales
3.13.- Los alimentos entre parientes

3.14.- La mediacion familiar
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TEMA 4°.- EL DERECHO DE SUCESIONES

4.1.- Lasucesién mortis causa

4.2.- Las fases de la sucesion

4.3.- EI testamento

4.4.- Clases de testamentos

4.5.- Las legitimas. Los legitimarios. La desheredacién
4.6.- Lasucesién intestada

4.7.- La particidn hereditaria

TEMA 5°.- OBLIGACIONES Y CONTRATOS

La obligacidn

Las fuentes de las obligaciones

Los sujetos de la obligacion

El objeto de la obligacién: la prestacion
El cumplimiento de las obligaciones

El incumplimiento de las obligaciones
La extincidon de las obligaciones

La modificacion de las obligaciones

La responsabilidad extracontractual, la responsabilidad por hechos
propios y por hechos ajenos

5.10.- Los contratos. Formalizacién. Tipos.
5.11.- Los elementos esenciales de un contrato
5.12.- El consentimiento y sus vicios
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TEMA 6°.- LOS BIENES

6.1.- La posesion y la propiedad
6.2.- El usufructo
6.3.- La prenda y la hipoteca

TEMA 7°.- DERECHO Y TRABAJO SOCIAL

7.1.- Minorias étnicas

7.2.- Refugiados e inmigrantes
7.3.- Tercera Edad

7.4.- Drogodependencias

7.5.- Mujer
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SISTEMA Y NORMAS DE EVALUACION PARA ALUMNOS CON
Y SIN DISPENSA DE ESCOLARIDAD

-Habrd un solo examen final, de caracter tedrico, que versara sobre el
programa.

-Habra un control de cada tema que se hara al finalizar el mismo.

-La formacién préactica se basara en la presentacion por parte del
profesor y posterior estudio en clase de expedientes, casos, formularios,
etc.

-Habra visitas guiadas a organismos tales como Juzgados de Primera
Instancia e instruccién, Registro Civil, Notarias, etc.

-Es de obligatoria adquisicion un ejemplar actualizado del Coédigo Civil.

-La asistencia a clase sera obligatoria excepto para aquellos alumnos que
tengan concedida la dispensa, pudiendo llegar el alumno a la pérdida de
escolaridad si las faltas acumuladas alcanzan més del 50% del total de las horas lectivas.
El profesor podrd controlar la asistencia en la forma que considere
oportuna.
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DATOS DE CONTACTO CON EL PROFESOR

Maria Teresa Parra Fresno
mtparrafresno@ yahoo.es Movil: 686772795



mailto:mtparrafresno@yahoo.es

